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USEN＆U-NEXT GROUP 2026 年入社の新卒初任給を引き上げ 

 人的投資を強化し、優秀な人材確保と企業競争力向上へ 

 

株式会社 U-NEXT HOLDINGS（本社：東京都品川区、代表取締役社長 CEO：宇野 康秀、以下、当社） 

は、2026年 4月より新卒初任給を引き上げることを決定しましたので、お知らせします。 

■背景 

昨今の物価高騰や賃上げの社会的要請を受け、当社グループは、将来を担う優秀な人材を確保すべく、採用競争

力の一層の強化を目的に、初任給引き上げを行います。今後、変化の激しい事業環境において、当社グループが持続

的な事業成長を実現するにあたり、多様なバックグラウンドを持つ若い人材の活躍が期待されます。そうした背景のなか

で、今回の改定は人的資本への積極的な投資として位置づけています。 

当社は、2024年 4月に初任給引き上げを実施しており、今回の改定は、将来を担う若い世代への投資を継続的

に行うという当社の方針を示すものです。近年、多くの企業が初任給引き上げを発表しており、そのような環境のなか、当

社グループが優秀な学生にとってより魅力的な選択肢となることを目指します。 

 

■初任給引き上げの内容 

・対象：大学院卒・大学卒・高等専門学校卒･専門学校卒･短大卒の新入社員 

・時期：2026年 4月以降の新卒入社社員より適用 

【改定前】 月額 250,000 円 → 【改定後】 月額 270,000 円（20,000 円増額） 

 

なお、高校卒初任給に関しては、現行の水準が採用市場において競争力のある状況と判断し、月額 230,000円

を据え置きます。 

  当社グループは、「Next for U」をコーポレートスローガンに掲げ、エンターテインメント、通信、テクノロジーなど、多岐に

わたる領域で事業を展開しています。今後も、企業競争力の源泉である人材への積極的な投資を通じて、社員が安心

して働き、最大限のパフォーマンスを発揮できる環境整備に努め、企業価値の向上を目指してまいります。 

 

■会社概要 

会社名：株式会社 U-NEXT HOLDINGS 

所在地：東京都品川区上大崎三丁目 1番 1号 目黒セントラルスクエア 

代表者：代表取締役社長 CEO 宇野 康秀 

設立：2009年 2月 3日 

資本金：99百万円（2024 年 8月末時点） 

URL：https://unext-hd.co.jp 

【報道関係者からのお問い合わせ先】 

株式会社 U-NEXT HOLDINGS 広報部 

お問い合わせフォーム：こちら 

https://unext-hd.co.jp/
https://unext-hd.co.jp/newsrelease/2023/04/hd-jinji-salary.html
https://unext-hd.co.jp/
https://user.pr-automation.jp/pr-automation/coverage_request.php?key=zQGc1ewVHjPYc0YJ6MP3vw%3D%3D

